
Die Hansestadt Lübeck sucht Auszubildende zum 
1.8./1.9.2017 für folgende Berufe:

Altenpfleger/in 
(Voraussetzung: mittlerer Bildungsabschluss)

Bauzeichner/in (Tiefbau-, Straßen- u. Landschaftsbau)

(Voraussetzung: mittlerer Bildungsabschluss)

Forstwirt/in
(Voraussetzung: allgemeinbildender Schulabschluss)

Gärtner/in (Garten- u. Landschaftsbau/Friedhofsgärtnerei)

(Voraussetzung: allgemeinbildender Schulabschluss)

Hauswirtschafter/in
(Voraussetzung: allgemeinbildender Schulabschluss)

Hafenschiffer/in
(Voraussetzung: allgemeinbildender Schulabschluss)

Industriemechaniker/in (Instandhaltung)
(Voraussetzung: allgemeinbildender Schulabschluss)

Notfallsanitäter/in
(Voraussetzung: mittlerer Bildungsabschluss)

Straßenwärter/in
(Voraussetzung: allgemeinbildender Schulabschluss;   
Fahrerlaubnis Klasse B und vollendetes 19. Lebensjahr 

bei Ausbildungsbeginn)

Bei sonst gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerber
und  Bewerberinnen bevorzugt berücksichtigt. Die Hansestadt 
Lübeck verfolgt das Ziel der beruflichen Gleichstellung von 
Frauen und Männern auf der Grundlage des Frauenförderplans. 
Ausdrücklich begrüßen wir es, wenn sich Menschen mit Migrati-
onshintergrund bei uns bewerben.

Richten Sie Ihre Bewerbung mit dem letzten Zeugnis und den 
üblichen Unterlagen (ohne Mappen) bis zum 23.02.2017 an:

Hansestadt Lübeck - Der Bürgermeister -
Personal- und Organisationsservice
Fischstr. 2-6, 23539 Lübeck

Ansprechpartnerinnen für Rückfragen sind:  
Frau Caro/Frau Ohlow Tel.: 0451/122-1174/1125 
Servicezeiten: montags und dienstags 8:00 – 14:00 Uhr, 
donnerstags 8:00 – 18:00 Uhr, freitags 8:00 – 12:00 Uhr.  
E-Mail: personal-und-organisationsservice@luebeck.de
Internet: www.ausbildung.luebeck.de, www.berufe-sh.de


